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У С Т А В 
на  

Сдружение с нестопанска цел  

“ГЛАСЪТ НА БАЩИТЕ” 

 
І. Общи положения 
 
Статут 
Член 1. Сдружение с нестопанска цел “Гласът на бащите” е  юридическо лице, уредено 

съгласно действащото в Република България законодателство, управлявано и представлявано 
по правилата, установени в закона и този устав. 

Член 2. С този устав се уреждат отношенията между членовете, правно-
организационната форма и структура, управлението и начина на вземане на решения. 

Член 3. (1) Сдружение с нестопанска цел “Гласът на бащите” (за краткост по – долу 
„Сдружението“) се самоопределя като организация за извършване на обществено полезна 
дейност, съгласно чл. 2, ал. 1 от Закона за юридическите лица с нестопанска цел. к 

(2) Сдружението осъществява своята дейност в съответствие с действащото в 
Република България законодателство, този устав, решенията на Общото събрание и 
ръководните си органи. 

Член 4. Сдружение с нестопанска цел – е отделно от членовете си и отговаря за 
задълженията си със своето имущество.  

 
 Наименование, седалище и адрес  

Член 5. Наименованието на юридическото лице е Сдружение с нестопанска цел 
“Гласът на бащите”, което се изписва на латиница като „FATHERS’ VOICE” NGO.  

Член 6. Седалището на Сдружението е Република България, област София – град, 
община Столична, град София, ул. Искър 50 

Член 7. Адресът на управление на Сдружението е Република България, област София – 
град, община Столична, град София, ул. Искър 50 
 

Срок 
Член 8. Сдружението не е ограничено със срок или прекратително условие. 

 
ІІ. Цели, средства и дейност 
Член 9. (1) Сдружението има следните цели:  
1. Да работи за еднаквото прилагане на закона и срещу неравноправното третиране 

или ограничения на правата или привилегии, основани на раса, народност, етническа 
принадлежност, пол, произход, семейно положение, родство, религия, образование, 
убеждения, политическа принадлежност, лично и обществено положение или 
имуществено състояние; 

 да работи срещу налагането на външни идеи или влияния, които противоречат на 
обществения ред, морала и нравите в Република България; 

 да работи за защита и утвърждаване на основните принципи, заложени в КРБ, 
международното и националното законодателство за защита на семейството, децата и 
традиционните ценности в Република България; 

да спомага за изграждане на активно, консолидирано, отговорно и силно гражданско 
общество, основано на готовността на всеки един гражданин да хармонизира своя личен 
интерес с интересите на общността; 
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да участва, създава и провежда обучения и кампании по информиране, свързани с 
домашното насилие, социалните услуги, правата, принципите и мерките за закрила на 
детето, отношенията между родители и деца, упражняването на родителските права и 
задължения; 

да осъществява дейности по закрила на децата и да си сътрудничи с органите на 
държавата и общините в дейностите по закрила на детето, да предоставя и получава 
съдействие от тях, на основание Закона за закрила на детето и Правилника за прилагане на 
Закона за закрила на детето, както и всички други нормативни и поднормативни актове, 
включително Междуинституционални споразумения и Координационни механизми; 

да осъществява защита от и превенция на фалшиво домашно насилие и да оказва 
подкрепа на жертвите от такова; защита от и превенция на набедяване в домашно насилие 
и да оказва подкрепа на жертвите му от такова; да осъществява защита и оказва подкрепа 
на жертви от неизпълнение на съдебни решения, в т.ч. за осъществяване на лични 
отношения с деца, неизпълнение на Заповеди за защита и Заповеди за незабавна защита и 
всякакви други нарушения на обществения ред.   

2. да участва и съдейства за реализацията на български и международни програми,  
подкрепящи демократичните процеси в България, включително, но не само - програми за:  
превенция от домашно насилие, защита от фалшиво домашно насилие и набедяване в 
домашно насилие; програми за социални услуги, правата, принципите и мерките за закрила 
на детето, отношенията между родители и деца, упражняването на родителските права и 
задължения, както и да взаимодейства с органите на държавата и общините при 
осъществяване на дейностите по защита от домашно насилие и  закрила на детето; 

3. да инициира и подкрепя граждански проекти, програми и кампании, свързани с 
информиране и консултиране на гражданите във връзка със законосъобразните 
възможности за участието им във всички събития, обучения, програми и кампании на 
националното управление и местното самоуправление, свързани с домашно насилие, 
социални услуги, правата, принципите и мерките за закрила на детето, отношенията между 
родители и деца, упражняването на родителските права и задължения включително, чрез 
участие в  събития организирани и/или проведени с участието на органите на държавата и 
общините и тяхното взаимодействие при осъществяване на дейностите по закрила на 
детето и защита от домашно насилие; 

4. да инициира и подкрепя граждански проекти и програми, свързани с разясняване 
на гражданите ролята и значението на децата, мъжете и бащите  в гражданското общество 
в Република България, както и възможностите за неговото развитие и утвърждаване;  

5. да насърчава прякото участие на гражданите в различните форми на обществения  
живот, включително да осъществява дейности по прякото участие на гражданите в 
обществения живот;  

6. да съдейства чрез свои инициативи, дейности и активност за развитие и 
утвърждаване на ролята и важността на децата, мъжете и бащите при възпитанието и 
развитието на децата, както и участието на гражданите в този дебат в Република България; 

7.  да подпомага процесите на местно и регионално развитие и самоуправление; 
8. да спомага за разширяване и обогатяване на общественото разбиране за ролята и 

важността на децата, мъжете и бащите  при възпитанието и развитието на децата, както и 
участието на гражданите в този дебат; 

9. да провежда активен и ефективен структурен диалог в сферата на гражданското 
участие с цел дефиниране на проблемите на децата, мъжете и бащите като целева група 
или общност и да съдейства за привличането на гражданите за активно участие в 
разрешаването им; 
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10. да участва в изграждане на устойчиви механизми за диалог с държавната 
администрация и органите на местното самоуправление за съхранение, развитие и 
инвестиции на гражданското участие по въпросите свързани с домашно насилие, 
социалните услуги, правата, принципите и мерките за закрила на детето, отношенията 
между родители и деца, упражняването на родителските права и задължения. 

11. Утвърждаване на цисджендъризма, като правото на хората, чието чувство за 
собствения им пол съответства на биологичния пол, установен при раждането им. Да могат 
да се определят и като такива, чиято полова идентичност или изразяване на половата роля 
се приема от обществото като подходящо за пола на съответния човек. Да не бъде 
допускана дискриминация на основание пол и да имат равни права с всички останали хора. 

12. да участва в съдебни, досъдебни и административни производства, свързани с 
целите на Сдружението и/или при защита на интересите на членовете и кандидат-членове 
на Сдружението, при установени нарушения на обществения договор и/или други 
злоупотреби с право. 

13. да си сътрудничи с органите на държавата и общините в дейностите по закрила 
на детето, да предоставя и получава съдействие от тях, на основание Закона за закрила на 
детето и Правилника за прилагане на Закона за закрила на детето, както и всички други 
нормативни и поднормативни актове, включително Междуинституционални споразумения 
и Координационни механизми. 

14. да осъществява сътрудничество с институциите на държавата и общините, и 
юридически лица с нестопанска цел в областта на защита от и превенция на фалшиво 
домашно насилие и да оказва подкрепа на жертвите от такова; защита от и превенция на 
набедяване в домашно насилие и да оказва подкрепа на жертвите му от такова; да 
осъществява защита и оказва подкрепа на жертви от неизпълнение на съдебни решения, в 
т.ч. за осъществяване на лични отношения с деца, неизпълнение на Заповеди за защита и 
Заповеди за незабавна защита и всякакви други нарушения на обществения ред. 
                     (2) Целите на Сдружението ще се осъществяват със следните средства: 

1. Организиране и провеждане на семинари, работни срещи, лекции, дискусионни 
форуми, курсове, обучения и други мероприятия за информиране на гражданите относно 
конституционните им права и задължения, включително, но не само свързани с домашно 
насилие, социалните услуги, правата, принципите и мерките за закрила на детето, 
отношенията между родители и деца, упражняването на родителските права и 
задължения, включително, но не само – участие и/или организиране и провеждане на 
семинари, работни срещи, лекции, дискусионни форуми, курсове, обучения и други 
мероприятия на държавни, общински и съдебни органи;   

2. Организиране, разработване и участие в проекти, свързани с целите на 
сдружението, включително провеждане на разяснителни кампании, срещи и семинари; 

3. Проучване и анализ на българското и европейско законодателство и разясняване 
на положителни практики във връзка с домашно насилие, социалните услуги, правата, 
принципите и мерките за закрила на детето, отношенията между родители и деца, 
упражняването на родителските права и задължения;  

4. Консултиране на гражданите по въпроси, касаещи законоустановените 
възможности за осъществяване на пряка демокрация в Република България, като с тази цел 
инициира и участва в инициативи,  имащи за цел разяснителни и образователни кампании 
на територията на Р. България; 

5. Изготвяне и разпространение на печатни и други материали и средства, които имат 
за цел да предоставят достъпна и синтезирана информация и разяснение относно 
българското законодателство в частта му, свързана с целите на сдружението; 

https://bg.wikipedia.org/wiki/Джендър
https://bg.wikipedia.org/wiki/Пол
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6. Иницииране на публични дискусии и дебати по важни национални, регионални и 
локални проблеми; 

7. Сдружението ще приема, консултира, подпомага и обучава доброволци, които да 
полагат необходимата грижа за информиране и ограмотяване на гражданите относно 
целите на сдружението чрез всякакви разрешени от закона средства.  

8. Разработване, кандидатстване и управление на проекти по Европейски, Български 
и други финансови механизми. 

9.  Участие в съдебни, досъдебни и административни производства, свързани с 
целите на Сдружението и/или при защита на интересите на членовете и кандидат-членове 
на Сдружението, или при установени нарушения на обществения договор. 

10. Сътрудничество с органите на държавата и общините в дейностите по закрила на 
детето, предоставя и получава съдействие от тях, на основание Закона за закрила на детето 
и Правилника за прилагане на Закона за закрила на детето, както и всички други 
нормативни и поднормативни актове, включително Междуинституционални споразумения 
и Координационни механизми. 

11. Осъществяване на сътрудничества с институциите на държавата и други 
юридически лица с нестопанска цел в областта на защита от и превенция на фалшиво 
домашно насилие и да оказва подкрепа на жертвите от такова; защита от и превенция на 
набедяване в домашно насилие и да оказва подкрепа на жертвите му от такова; да 
осъществява защита и оказва подкрепа на жертви от неизпълнение на съдебни решения, в 
т.ч. за осъществяване на лични отношения с деца, неизпълнение на Заповеди за защита и 
Заповеди за незабавна защита и всякакви други нарушения на обществения ред. 
 (3) В осъществяването на целите си, Сдружението е независимо от всякакви 
политически партии, обществени и религиозни организации.0 г. в 

 Член 10. (1) Сдружението има следния предмет на дейност:   
Осъществяване на дейност в обществена полза, изразяваща се в извършване на 

изследвания и анализи, разработване и реализация на стратегии, програми и проекти в 
областта на развитието и утвърждаването на гражданското общество, гражданското участие и 
доброто управление, провеждане на образователни кампании, организиране на 
конференции, семинари, симпозиуми и работни срещи, консултантска и издателска дейност, 
както и всяка друга, незабранена от закона и обслужваща постигане на целите на 
Сдружението дейност. 
 (2) Сдружението има следния код на дейност, съгласно КИД 2025: 94.99 („Дейност на 
други организации с нестопанска цел, некласифицирани другаде“) в регистрите на 
сдружението, с цел възможност за участие в програми и инициативи на Бюрата по труда и 
други държавни институции. 

Член 11. Сдружението може да осъществява своята дейност съвместно с други 
организации, сдружения и фондации, създадени за осъществяване на дейност в обществена 
полза в подкрепа на прилагането на пряката демокрация и развитието на гражданското 
общество в България. 

 
ІІІ. Учредители. Членство в Сдружението 
Член 12. Учредители в Сдружението са лицата посочени в Списък на Учредителите, 

който е неразделна част от този устав и са негови членове по право. 
Член 13. (1) С решение на Управителния съвет, взето по реда на чл. 29, във връзка с чл. 

28 т. 8 от настоящия устав, Сдружението може да приеме и други членове – дееспособни 
местни и чуждестранни физически и юридически лица с принос в развитието и укрепването 
на гражданското общество.  
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(2) Предложение за приемане на нови членове на Сдружението се прави от 
Председателя на Управителния съвет въз основа на подадено от кандидата писмено 
заявление до Управителния съвет. 

(3) Решението, с което се отказва приемане на член, се съобщава на кандидата – в 20-
дневен срок от неговото вземане. То може да бъде обжалвано от заявителя с писмена жалба 
пред Общото събрание на Сдружението. Жалбата се подава чрез Председателят на 
Управителния съвет пред Общото събрание в 30-дневен срок от съобщаването на отказа. В 
срок от 7 дни от получаване на жалбата, Председателят на Управителния съвет или негов 
заместник,  е длъжен да свика  Общо събрание за разглеждане на жалбата по реда на този 
устав. Общото събрание излага мотивирано решение по отказа, мотивите на управителния 
съвет за отказа и жалбата, което е окончателно. Решението на Общото събрание  се взима по 
реда на чл. 23 ал. 1 във връзка с чл. 20, ал. 2, т. 12 от настоящия Устав и подлежи на контрол 
по реда на чл. 20 ал.5 и следващите от Устава. 

Член 14. Членството в Сдружението се прекратява в случаите на: 
1. заличаване като правни субекти – за юридическите лица; 
2. смърт и поставяне под запрещение – за физическите лица; 
3. с едностранно волеизявление до Сдружението; 
4. изключване; 
5. прекратяване на Сдружението. 
Член 15. (1) Член на Сдружението може да бъде изключен от Общото събрание по реда 

на чл. 23 ал. 2 във връзка с чл. 20 ал. 2 т. 4 от Устава. 
(2) Основания за изключване на член на Сдружението са: 

1. неспазване на този устав и решенията на Общото събрание и Управителния съвет; 
2. за членове физически лица - влязла в сила присъда, за умишлено престъпление, което 
уронва престижа и доброто име на Сдружението в обществото; 66Б, вх. В, ет.  
3. извършването на действия и изяви, ангажиращи съответния член с позиция, 
несъвместима с този устав, професионалното и гражданското поведение и морала; 
4. при поведение на член на Сдружението, което прави по-нататъшното му членство 
несъвместимо. 
5. при системно неучастие в дейността на Сдружението, което се констатира: 1 при системно 
неучастие в Общото събрание, с протоколите от общите събрания: 2.при системно неучастие 
в мероприятия, семинари, събирания и др., чрез съответните документи, които уреждат 
метода, реда, мястото и начина на провеждането им. 

Член 16. Членовете на Сдружението(включително и при напускането и/или 
изключването им)  не могат да имат претенции към имуществото на Сдружението. 

ІV. Права и задължения на членовете 
Член 17. Членуването в сдружението е доброволно. Всички редовни членове на 

Сдружението са равнопоставени и имат следните права: 
1. физическите лица - да участват в Общото събрание лично, а юридическите лица - чрез 
упълномощен представител (делегат) и/или лицето, което ги представлява по закон;  
2. да бъдат избирани и да избират ръководни органи; 
3. да участват в приемането на решения; 
4. да внасят свободно за разглеждане в Сдружението идеи, предложения, искания и 
препоръки по въпроси, които засягат дейността и целите на Сдружението; 
5. да ползват безвъзмездно събраната информация на Сдружението. 
6. да бъдат информирани за  дейността на Сдружението 
7.членските права и задължения са непрехвърлими и не преминават върху други лица при 
смърт, съответно при прекратяване. Изпълнението на членските задължения и 
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упражняването на членските права може да бъде предоставено другиму по реда предвиден 
в настоящия устав. 
8. За задълженията на сдружението членът отговаря до размера на предвидените в устава 
имуществени вноски -  ако такива биват предвидени в устава. Членът не отговаря лично за 
задълженията на сдружението. 

Член 18. Всички членове на Сдружението са длъжни: 
1. да съдействат за изпълнението на неговите цели; 
2. да спазват този устав и изпълняват решенията на ръководните органи; 
3. с действията си да бранят доброто име на Сдружението, както и да спомагат развиването 
му. 
4. Да внасят членски внос, съгласно решение на УС и на Общото събрание, единствено по 
банков път. 
 

V. Органи 
Член 19. (1) Органите на Сдружението са: 
1. Общо събрание; 
2. Управителен съвет. 
3. Съвет на Учредителите. 
(2) При осъществяване на целите си и в помощ на своята дейност, Сдружението може 

да формира Експертни съвети и Комисии, и Консултативен съвет. Тези органи се създават с 
решение на УС.  

 
VІ. Общо събрание 
Член 20. (1) Общото събрание е Върховен орган на Сдружението и се състои от всички 

негови  членове. 
(2) Общото събрание: 
1. изменя и допълва устава на Сдружението; 
2. приема други вътрешни актове на сдружението; 
3. определя  мандата, състава – числен и персонален на Управителния съвет, избира 
неговия Председател, определя обема на представителната власт на отделни негови 
членове, както и прекратява правомощията им по всяко време на мандата при 
извършени правни и фактически действия, противоречащи на Устава на Сдружението; 
4. изключва членове на Сдружението; 
5. взема решение за откриване и закриване на клонове; 
6. взема решение за участие в други организации; 
7. взема решение за преобразуване или прекратяване на сдружението; 
8. приема основните насоки и програма за дейността на сдружението; 
9. приема бюджета на сдружението; 
10. взема решения относно дължимостта и размера на членския внос или на 
имуществените вноски; 
11. приема отчета за дейността на управителния съвет; 
12. отменя или потвърждава решения на другите органи на сдружението, които 
противоречат на закона, устава или други вътрешни актове, регламентиращи 
дейността на сдружението; 
14. взема и други решения, предвидени в устава. 

(3) Правата по ал. 2, т. 1, 3, 7, 9, 11 и 12 не могат да се възлагат на други органи на 
сдружението. 

(4) Решенията на общото събрание са задължителни за другите органи на сдружението. 
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(5) Решенията на общото събрание подлежат на съдебен контрол относно тяхната 
законосъобразност и съответствие с устава. 

(6) Решенията на органите на сдружението, които са взети в противоречие със закона, 
устава или предходно решение на общото събрание, могат да бъдат оспорвани пред общото 
събрание по искане на заинтересуваните членове на сдружението или на негов орган, 
отправено в едномесечен срок от узнаването им, но не по-късно от една година от датата на 
вземане на решението. 

(7) Споровете по ал. 5 могат да бъдат повдигани пред съответния компетентен съд по 
седалището на сдружението от всеки член на сдружението или на негов орган, или от 
прокурора в едномесечен срок от узнаването им, но не по-късно от една година от датата на 
вземане на решението. 

Член 21. (1) Общото събрание се свиква от управителния съвет по негова инициатива 
или по искане на една трета от членовете на сдружението. Ако в последния случай 
управителният съвет в двуседмичен срок не отправи писмено покана за свикване на общото 
събрание, то се свиква от съда по седалището на сдружението по писмено искане на 
заинтересуваните членове или натоварено от тях лице. 

(2) Поканата трябва да съдържа дневния ред, датата, часа и мястото за провеждането 
на общото събрание и по чия инициатива то се свиква. 

(3) Поканата се обявява в регистъра на юридическите лица с нестопанска цел, воден от 
Агенцията по вписванията, и се поставя на мястото за обявления в сградата, в която се намира 
управлението на сдружението, най-малко един месец преди насрочения ден.  

 (4) В поканата се посочва също и мястото, където интересуващите се могат да се 
запознаят с материалите.  

Член 22. Общото събрание е законно, ако присъстват повече от половината от всички 
членове. При липса на кворум събранието се отлага с един час по-късно на същото място и 
при същия дневен ред и може да се проведе законно, колкото и членове да се явят. 

Член 23. (1) Решенията на общото събрание се вземат с мнозинство от присъстващите. 
(2) Решения по чл. 20, ал. 2, т. 1, 4 и 7 се вземат с мнозинство 2/3 от присъстващите. 
(3) По въпроси, които не са включени в обявения в поканата дневен ред, не може да се 

вземат решения. 
Член 24. (1) Всеки член на общото събрание има право на един глас. 
(2) Член на общото събрание няма право на глас при решаването на въпроси, отнасящи 

се до: 
1. него, неговия съпруг(а) или роднини по права линия - без ограничения, по съребрена 

линия - до четвърта степен, или по сватовство - до втора степен включително; 
2. юридически лица, в които той е управител или може да наложи или възпрепятства 

вземането на решения. 
(3) Едно лице може да представлява не повече от трима членове на общото събрание 

въз основа на писмено пълномощно. Преупълномощаване не се допуска. 
Член 25. Общото събрание се свиква най-малко веднъж на 12 (дванадесет) месеца, като 

в началото на всяка календарна година се провежда отчет на дейността и се определят 
бъдещите насоки на работа. 

Член 26. (1) Общото събрание избира на всяко свое заседание Председател на 
събранието и протоколчик (секретар). 

(2) За проведените общи събрания се води протоколна книга, като протоколите от нея 
се подписват от Председателя и протоколчика на съответното събрание. 

 
VІІ. Управителен съвет 
Член 27.(1) Управителен орган на сдружението е управителният съвет. 
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(2) Управителният съвет се състои от 3 (три) лица - членове на сдружението, избрани от 
Общото събрание  по реда на чл. 23 ал. 1 във връзка с чл. 20 ал. 2 т. 3 от настоящия устав. 

(3) Юридически лица, които са членове на сдружението, могат да предлагат за членове 
на управителния съвет и лица (техни представители по закон или пълномощие), които не са 
членове на сдружението.  

(4) Членовете на управителния съвет се избират за срок от 2 години. 
(5) Общото събрание избира от състава на Управителния съвет Председател  по реда на 

чл. 23 ал. 1 във връзка с чл. 20 ал. 2 т. 3 от настоящия устав. 
(6) В случай на смърт, поставяне под запрещение или прекратяване на участието поради 

друга причина на член на Управителния съвет, съставът на съвета се попълва на следващото 
заседание на Общото събрание чрез произвеждането на допълнителен избор по реда на чл. 
23 ал. 1 във връзка с чл. 20 ал. 2 т. 3 от настоящия устав.  

(7) Член на управителния съвет може да поиска да бъде заличен от търговския регистър 
с писмено уведомление до Сдружението. В срок до един месец след получаване на 
уведомлението, Сдружението трябва да заяви за вписване освобождаването му в търговския 
регистър. Ако Сдружението не направи това, съответният член на управителния съвет може 
сам да заяви за вписване това обстоятелство, което се вписва, независимо дали на негово 
място е избрано друго лице. В този случай се прилага разпоредбата на предходната алинея.  

 
Член 28 Управителният съвет: 
1. представлява сдружението. Всеки от членовете на Управителния съвет 

представлява Сдружението пред българските чуждестранни физически и юридически лица 
ЗАЕДНО И ПООТДЕЛНО; 

2. осигурява изпълнението на решенията на общото събрание; 
3. разпорежда се с имуществото на сдружението при спазване изискванията на устава; 
4. подготвя и внася в общото събрание проект за бюджет; 
5. подготвя и внася в общото събрание отчет за дейността на сдружението; 
6. определя реда и организира извършването на дейността на сдружението, 

включително и тази в обща полза, и носи отговорност за това; 
7. определя адреса на сдружението; 
8. приема членове на Сдружението съгласно чл. 13 от настоящия Устав, във връзка с чл. 

25, ал. 2 от ЗЮЛНЦ; 
9. ежеседмично публикува на уеб сайта на Сдружението банково извлечение по сметка 

с титуляр Сдружението; 
10. взема решения по всички въпроси, които по закон или съгласно устава не спадат в 

правата на друг орган; 
11. изпълнява задълженията, предвидени в устава. 
Чл. 29. (1) Заседанията на управителния съвет се свикват и ръководят от Председателя. 

Председателят е длъжен да свика заседание на управителния съвет при писмено искане на 
една трета от членовете му. Ако председателят не свика заседание на управителния съвет в 
седмичен срок, то може да се свика от всеки един от заинтересуваните членове на 
управителния съвет. При отсъствие на председателя заседанието се ръководи от определен 
от управителния съвет негов член. 

(2) Заседанията се свикват чрез писмена покана, в която се посочва датата, часът, 
мястото и дневния ред за провеждане на заседанието. Поканата се счита за валидно получена 
ако е изпратена поименно до всеки един от членовете на управителния съвет на електронния 
адрес, който всеки член е заявил при назначаването си. Поканата се отправя най-малко 14 
(четиринадесет дни) преди датата на събранието.  
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(3) Управителният съвет може да взема решение, ако на заседанието му присъстват 
повече от половината от неговите членове. 

(4) Присъстващо е и лице, с което има двустранна телефонна или друга връзка, 
гарантираща установяването на самоличността му и позволяваща участието му в обсъждането 
и вземането на решения. Гласуването на този член се удостоверява в протокола от 
председателстващия заседанието. 

(5) Решенията се вземат с мнозинство от присъстващите, а решенията по чл. 37, ал. 2 и 
чл. 28, т. 3, 6 и 8 - с мнозинство от всички членове.  

(6) За заседанията на Управителния съвет се водят протоколи, които се подписват от 
всички участници. 

(7) Управителният съвет може да вземе решение и без да бъде провеждано заседание, 
ако протоколът за взетото решение бъде подписан без забележки и възражения за това от 
всички членове на управителния съвет. 

Член 30. Председателят и членовете на Управителния съвет не получават 
възнаграждение за положен личен труд или извършени услуги. 

VІІа. Съвет на Учредителите 
Чл. 30а. (1) Съветът на Учредителите е разширен консултативен орган на 

Сдружението, в който влизат основателите на Сдружението. 
(2) Съветът на Учредителите се състои от 9 (девет) души. В случай, че някой от 

членовете му напусне Сдружението, по предложение на Управителния съвет той бива 
заменян с друг член на Сдружението.  

(3) На член на Съвета на Учредителите могат да бъдат възлагани от Управителния 
съвет определени дейности от името на Сдружението, в това число по представителството 
на Сдружението пред съд, прокуратура, полиция, социални служби и други държавни 
институции, органи на властта и органи по закрила на детето. Възлагането се извършва с 
изрично пълномощно, подписано от всички представляващи Сдружението.  

VІІІ. Финансиране. Имущество 
Член 31. Средствата на Сдружението се формират от дарения, помощи, субсидии и 

завещания. 
Член 32. Сдружението може да откаже да приеме дарения или завещания, направени 

под неприемливи условия или противоречащи на неговите цели и на разпоредбите на този 
устав. 

ІХ Задължение за водене на книги 
Чл. 33 (1) Сдружението е длъжно да води книги за протоколите от заседанията на 

колективните си органи. Ръководещият заседанието на колективния орган и лицето, 
изготвило протокола, удостоверяват и отговарят за верността на съдържанието му. 

(2) Управителния съвет изготвя доклад за дейността на Сдружението веднъж годишно, 
който трябва да съдържа данни относно: 

1. съществените дейности, изразходваните за тях средства, връзката им с целите и 
програмите на организацията и постигнатите резултати; 

2. размера на безвъзмездно полученото имущество и приходите от другите дейности 
за набиране на средства; 

3.  вида, размера, стойността и целите на получените и предоставени дарения, както и 
данни за дарителите; 

4. финансовия резултат. 
(3) Годишният доклад за дейността и финансовият отчет на Сдружението следва да се 

заявят за обявяване в регистъра на юридическите лица с нестопанска цел, воден от Агенцията 
по вписванията, до 30 юни на годината, следваща годината, за която се отнасят. 
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Х. Безвъзмездно разходване на имущество 
Чл. 34. (1) Сдружението може безвъзмездно да разходва имущество и да осъществява 

дейността, насочена за постигане на целите, определени по реда на този закон. 
(2) Подборът на лицата и начинът на тяхното подпомагане от Сдружението за 

осъществяване на общественополезна дейност, се извършват в зависимост от целта и 
финансовите му възможности. 

(3) За безвъзмездно разходване на имуществото на Сдружението за осъществяване на 
общественополезна дейност е необходимо мотивирано решение, взето от върховния орган 
на организацията с мнозинство 2/3 от всички негови членове, когато е в полза на: 

1. лица от състава на другите му органи и техните съпрузи, роднините им по права 
линия - без ограничение, по съребрена линия - до четвърта степен, или по сватовство - до 
втора степен включително; 

2. лица, били в състава на управителните му органи до 2 години преди датата на 
вземане на решението; 

3. юридически лица, финансирали организацията до 3 години преди датата на вземане 
на решение; 

4. юридически лица, в които посочените лица в т. 1 и 2 са управители или могат да 
наложат или възпрепятстват вземането на решения; 

5. политически партии, в ръководните и контролните органи на които участват членове 
на ръководни и контролни органи на Сдружението. 

(4) Сдружението не може да сключва сделки с лицата по ал. 3, т. 1, както и с юридически 
лица, в които посочените лица са управители или могат да наложат или възпрепятстват 
вземането на решения, освен ако сделките са в очевидна полза на юридическото лице с 
нестопанска цел за осъществяване на общественополезна дейност или са сключени при общи 
условия, публично обявени. 
 

ХІ Преобразуване 
Чл. 35. Юридическо лице с нестопанска цел, определено за осъществяване на 

общественополезна дейност, не може да се преобразува в юридическо лице с нестопанска 
цел за осъществяване на дейност в частна полза. 
 

ХІІ. Прекратяване на Сдружението 
Член 36. (1) Юридическото лице с нестопанска цел се прекратява: 
1. с изтичането на срока, за който е учредено (ако такъв е предвиден в устава); 
2. с решение на върховния си орган; 
3. с решение на окръжния съд по седалището на юридическото лице с нестопанска цел, 

когато: 
а) не е учредено по законния ред; 
б) извършва дейност, която противоречи на Конституцията, на законите и на добрите 

нрави; 
в) е включено в списъка по чл. 5 от Закона за мерките срещу финансирането на 

тероризма или има данни, че осъществява дейност за подпомагане на тероризма; 
г) е обявено в несъстоятелност. 
(2) Решението на съда по ал. 1, т. 1 и 3, букви "а", "б" и "г" се постановява по иск на 

всеки заинтересуван или на прокурора, а в случаите по чл. 44а, ал. 4 от ЗЮЛНЦ след 
уведомяване от Агенцията по вписванията. Решението по ал. 1, т. 3, буква "в" се постановява 
по иск на главния прокурор на Република България. 
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(3) Съдът дава срок до 6 месеца за отстраняване на основанието за прекратяване и 
неговите последици, освен в случаите по ал. 1, т. 3, буква "в". 

(4)  В случаите по ал. 2 съдът назначава ликвидатор и изпраща решението за 
прекратяване на Агенцията по вписванията, която служебно вписва прекратяването в 
регистъра на юридическите лица с нестопанска цел.  

Член 37. (1) При прекратяване на юридическото лице с нестопанска цел се извършва 
ликвидация. 

(2) Ликвидацията се извършва от управителния орган или от определено от него лице. 
 (3) Относно неплатежоспособността, съответно несъстоятелността, реда за 

ликвидация и правомощията на ликвидатора се прилагат съответно разпоредбите на 
Търговския закон. Решението за прекратяване по преходния член, както и подлежащите на 
вписване обстоятелства относно неплатежоспособността, съответно несъстоятелността и 
производството по ликвидация, се вписват, съответно актовете се обявяват в регистъра на 
юридическите лица с нестопанска цел, воден от Агенцията по вписванията. 

Член 38. (1) Ликвидаторът е длъжен по възможност да удовлетвори кредиторите на 
юридическото лице с нестопанска цел за осъществяване на общественополезна дейност от 
наличните парични средства, а ако това е невъзможно - чрез осребряване първо на 
движимото, а след това на недвижимото имущество на юридическото лице с нестопанска цел. 

(2) Имущество не може да се прехвърля по какъвто и да е начин на: 
1. учредителите и настоящите и бившите членове; 
2. лицата, били в състава на органите му и служителите му; 
3. ликвидаторите освен дължимото възнаграждение; 
4. съпрузите на лицата по т. 1 - 3; 
5. роднините на лицата по т. 1 - 3 по права линия - без ограничение, по съребрена линия 

- до четвърта степен, или по сватовство - до втора степен включително; 
6. юридическите лица, в които лицата по т. 1 - 5 са управители или могат да наложат 

или възпрепятстват вземането на решения. 
Член 39(1) Имуществото, останало след удовлетворението на кредиторите, се 

предоставя по решение на съда на юридическото лице с нестопанска цел, определено за 
извършване на общественополезна дейност със същата или близка нестопанска цел, ако 
редът за разпределянето му не е уреден в устава или учредителния акт. 

(2) Ако имуществото не бъде предоставено по реда на ал. 1, то се предава на общината, 
в която е седалището на прекратеното юридическо лице с нестопанска цел. Общината е 
длъжна да предоставя имуществото за извършване на възможно най-близка до целите на 
прекратеното юридическо лице с нестопанска цел общественополезна дейност. 

 
ХІІІ. Допълнителни положения 
Член 40. Сдружението има самостоятелна банкова сметка, знак и печат. Символите на 

сдружението се приемат от Управителния съвет. 
Член 41. За неуредените в този устав въпроси се прилагат разпоредбите на Закона за 

юридическите лица с нестопанска цел и съответно гражданското законодателство на 
Република България. 

 
Този устав се състои от 12 (дванадесет) страници и  е приет с единодушно решение на 

Учредителното събрание на Сдружението, проведено на ТРЕТИ МАРТ 2025 г, и редактиран с 
единодушно решение на Общото решение на Сдружението на ДЕСЕТИ ОКТОМВРИ 2025 г. 
 

 


